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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE
ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS ARQUITETONICOS E DE ENGENHARIA E APOIO A
FISCALIZACAO DE OBRAS, VISANDO ATENDER AS UNIDADES DE CONSERVACAO.
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ANEXOS

Anexo | - Mapa disponibilizado pelo INEA
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JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DO SERVICO

O Instituto de Desenvolvimento e Gestédo — IDG, que € pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com personalidade juridica de associacao civil, de carater
cultural e ambiental, cujo objetivo, dentre outros € fomentar o desenvolvimento tecnoldgico,
educacional, cultural, desportivo, ambiental e econémico da sociedade, desenvolver consultoria
técnica para elaboracgéo e geréncia de projetos, bem como para pesquisas, atividades executivas.

A realizagdo desta selecao é fruto do Acordo de Cooperagao Técnica n°® 01/17, celebrado entre
o IDG e a Secretaria de Estado do Ambiente para operagcdo, manutencdo e controle do Mecanismo
para Conservacéao da Biodiversidade do Estado do Rio de Janeiro — Fundo da Mata Atlantica (FMA),
instrumento de gestdo ambiental para gerir recursos de compensacdo ambiental, de restauracao
florestal, além de doac®es, recursos de Termos de Ajustamento de Conduta e captacdes de outras
fontes, nos termos previstos na Lei Estadual n® 6.572, de 31 de outubro de 2013 com a alteragéo dada
pela Lei Estadual n® 7.061, de 25 de setembro 2015.

O Fundo da Mata Atlantica é um importante mecanismo operacional e financeiro privado que
permite uma execuc¢ao mais agil e eficiente dos projetos voltados as Unidades de Conservacgdo, tais
como parques, reservas biologicas, estacdes ecoldgicas e areas protegidas do Estado do Rio de
Janeiro através da aplicacdo de recursos provenientes de compensacfes ambientais e outras verbas
ndo orcamentarias.

As Unidades de Conservagdo (UCs) se caracterizam como principal instrumento para
conservacdo da fauna e flora, dos ecossistemas e das paisagens notaveis, sendo hoje as mais
importantes ferramentas de preservacao do bioma da Mata Atlantica, um dos mais ricos e ameagados
do planeta.

A contratacao justifica-se para prover o INEA de meios para dar prosseguimento a implantacéo
e conservacao de infraestruturas fisicas nas areas protegidas administradas pelo INEA, de forma que
atendam as demandas de gestéo, fiscalizacdo e uso publico, de acordo com o0s seus objetivos de
criacao.
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1. DEFINICOES

1.1. Termos Definidos.
Para os fins da Solicitacdo de Proposta, as palavras e termos a seguir relacionados, sempre que
iniciados por letra mailscula, terdo os significados a eles atribuidos nesta Secao:

IDG - Instituto de Desenvolvimento e Gestéao

UC - Unidade de Conservagéao

CEPOM - Cadastro de Empresas Prestadoras de Outros Municipios
CTAA - Comissao Técnica de Acompanhamento e Avaliacao
INEA - Instituto Estadual do Ambiente

PE - Parque Estadual

PETP - Parque Estadual Trés Picos

PEC - Parque Estadual do Cunhambebe

PEPB - Parque Estadual da Pedra Branca

PED - Parque Estadual do Desengano

PEIG - Parque Estadual da Ilha Grande

PELAG - Parque Estadual Lagoa do Acu

APA - Area de Preservacdo Ambiental
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2. OBJETO

O presente Termo de Referéncia para Solicitacdo de Proposta tem por objeto a contratacdo de
empresa de consultoria para prestacdo de servicos de acompanhamento de projetos arquitetdnicos e
de engenharia e apoio a fiscalizac&o de obras, visando atender as Unidades de Conservacao.

3. DO PRAZO CONTRATUAL

O prazo total para realizagdo dos servi¢os sera de até 12 (doze) meses a partir da assinatura

do Termo de Autorizacé@o para Inicio de Servigos e o contrato vigorara pelo prazo de 14 (quatorze)
meses.

4. DA MODALIDADE E TIPO DE SELECAO

4.1. Modalidade: Concorréncia
4.2. Tipo: Técnica e preco

1.1.1. Para a avaliacao baseada na qualidade da proposta técnica e no preco, serdo atribuidos
0S seguintes pesos para o0s critérios técnicos e financeiros:

Qualidade da proposta técnica peso = 70% (setenta por cento);

Valor financeiro da proposta peso = 30% (trinta por cento).
1.1.2. Para avaliacdo da Nota Técnica, serdo aplicados o0s seguintes critérios:

] ) Maximo de
ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO DA QUALIDADE pontos
possiveis
A Experiéncia especifica da empresa proponente relacionada ao 30
servico
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B Requisitos de processos de qualidade 20

C Qualificagdo da Equipe Técnica para o Servigo 50
Total 100
1.1.2.1. Parametros dos critérios acima:

A - Experiéncia especifica daempresaproponente relacionada ao servigo: maximo de 30 pontos

ltem Critério de Requisitos Exigidos Marcar | Pontuagcdo | Maxi
Selecdo (Classificatério) X mo
De 10 anos até 15 anos 10
Por tempo de
I empresa Acima de 15 anos até 20 anos 20 30
(antiguidade)
Acima de 20 anos 30
Total 30

Comprovado através do registro da empresa no conselho competente.

B - Requisitos de processos de qualidade: maximo de 20 pontos

Item Critério de Requisitos Exigidos Marcar | Pontuagcdo | Maxi
Selegao (Classificatério) X mo
I Qualidade Certificado 1SO 9001/2015 20 20
Total 20

C- Qualificacdo e competéncia da equipe técnica para a prestagao dos servigos: maximo de 50
pontos
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C.1. Critério de selecéo 1:

Item

Critério de Selecéao

Marcar

Pontuacéo

Maxi
mo

Atestado técnico do profissional coordenador
técnico sénior ou engenheiro/arquiteto sénior
comprovando experiéncia em
coordenacéao/elaboracao de projetos
executivos a partir de 1(hum) mil metros
gquadrados

15

15

Atestado técnico do profissional coordenador
técnico sénior ou engenheiro sénior em
gerenciamento em obras de recuperagao
ambiental a partir de 3 (trés) anos

10

10

Total

25

C.2. Critério de selecéo 2:

Item

Critério de Selecéo

Marcar
X

Pontuacéo

7

Maxi
mo

Atestado técnico do profissional coordenador
técnico sénior ou engenheiro sénior
comprovando experiéncia em gerenciamento

de obras de construcao e reforma a partir de 5

(cinco) mil metros quadrados até 9 (nove) mil
metros quadrados.

15

Atestado técnico do profissional coordenador
técnico sénior ou engenheiro sénior
comprovando experiéncia em gerenciamento
de obras de construcao e reforma a partir de
10 (dez) mil metros quadrados.

25

25

Total

25
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1.1.2.2. A pontuacado da proposta técnica de cada projeto sera o resultado da soma entre as
pontuacdes das avaliagfes individuais dos profissionais e da empresa.

1.1.3. A proposta comercial que apresentar o menor valor receberd a Nota Comercial (NC)
equivalente a 100 pontos. As notas comerciais das outras propostas (NC) serdo
computadas da seguinte forma:

Férmula para a determinacéo das demais notas comerciais (NC)
NC = 100 x (menor valor entre propostas apresentadas)
valor da proposta em andlise

1.1.4. Da avaliacéo final: Determinacdo da nota de cada projeto

Formula para a determinagdo da nota final (NF)

NF = (NT x peso atribuido a proposta técnica 70%) + (NC x peso atribuido a proposta financeira 30%)

5. DO LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVIGOS

Os servigos deverdo ser executados em areas pré-determinadas, conforme demandas, dentro do
estado do Rio de Janeiro e distribuicdo geogréafica apresentada no mapa Anexo | .

6. DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
6.1. Descri¢cdo dos servigos:

Executar os servigos nas “Unidades de Conservacao Estaduais do Rio de Janeiro” de acordo com
as demandas dos servicos indicados pelo INEA.

As demandas de manutencédo nas UCs enviadas a Contratada deverdo ser previamente assinadas
pela fiscalizacdo do contrato do INEA.

A partir do acionamento do INEA para realizar a demanda de manutencdo nas UCs, a
CONTRATADA devera realizar a visita técnica no local, caso couber, e emitir um relatério
fotogréfico, atas de reunido, cronograma para realizagédo dos servigos pela contratada, etc.

Para servicos de consultoria e apoio técnico a contratada devera emitir apés a prestacdo dos
servigos em até 3 dias a planilha de horas trabalhadas.
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Para servicos de consultoria e apoio técnico a contratada devera constar nos relatérios
especificados neste termo de referéncia discriminando o quantitativo de horas trabalhadas para
realizacao de cada servico assinada pela pessoa designada do INEA.

Os principais servigos a serem executados compreendem:

e Acompanhar os estudos preliminares de arquitetura para reforma e construcdo de
infraestruturas;

e Analisar levantamentos, diagnésticos e avaliacdo da viabilidade de edificacGes existentes e
terrenos;

e Apoiar a equipe do INEA na elaboragéo de termo de referéncia, cronogramas fisico-financeiro
e orcamentos para execucéo de obras;

e Apoiar tecnicamente a fiscalizagdo de obras;

e Apoiar tecnicamente a fiscalizagéo de projetos;

e Analisar projetos;

e Emitir relatérios, atas de reunido e demais documentos de acompanhamento.

6.1.1. Apoio técnico ao INEA/DIRAM no gerenciamento, coordenagdo, planejamento e
controle de Projetos

Apoio Técnico no acompanhamento e avaliagdo do controle e sustentabilidade ambiental sobre a
execugao das obras, devendo considerar a protegdo de corpos d’agua, da vegetagdo marginal e a
utilizacdo de metodologias que visem minimizar os impactos ocasionados durante a execugao das
obras.

Seguem os principais cuidados, ndo se detendo somente a estes, para protecao do meio ambiente, a
serem observados pela empresa proponente e caso ndo estejam sendo atendidos no decorrer das
intervencdes, devera a empresa comunicar imediatamente & CTAA para devidas providéncias:

Nas operacdes de limpeza, minimizar toda e qualquer supressédo a camada vegetal;

N&o é permitida a queima de material removido;

Evitar bota-fora pr6ximo as margens dos corpos hidricos;

Utilizacdo de bota-fora licenciado;

Transporte com manifesto de residuos;

Impedir movimento de terra, restos de materiais, erosdo as margens evitando que se misturem
ao corpo hidrico;

Uso de matérias-primas e coeficientes;

Gerar minimo de residuos e contaminagao durante a execucao dos servicos;

Utilizar minimo de terreno e integrar-se ao ambiente natural;
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e Nao provocar e reduzir impactos no entorno - paisagem, temperaturas e concentracéo de calor,
sensacéao de bem estar;

e Evitar, minimizar e controlar as emissdes dos veiculos e equipamentos e as emissdes de
poeira, odores e bioaerosois durante o recebimento e a descarga,;

Utilizar pavimentos que viabilizem a infiltragdo de 4guas no solo;

Andlise periodica dos recursos disponibilizados e avaliacdo da previsdo de faturamentos;
Elaboragédo de relatorios gerenciais com o progresso fisico dos projetos e obras, especificando
o0 més de referéncia, denominacdo de cada projeto e obra, nimero do contrato e nome da
contratada responsavel pela sua execucédo, metas fisicas, quantitativos realizados no més de
referéncia e acumulados, quantitativos previstos na programacao inicial do contrato e nas
programacoes atualizadas, tudo em conformidade com os indicadores definidos para fins de
controle, e comentarios sobre o andamento dos servicos; fazendo referéncia sobre o
desempenho da contratada;

e Acompanhamento do progresso financeiro de cada empreendimento, apresentados no relatério
de controle de custos, especificando o més de referéncia, denominacao da obra, nimero do
contrato e nome da contratada responsavel pela sua execugéo, valores realizados no més de
referéncia e acumulados, valores previstos na programacgdo inicial do contrato e nas
programacdes atualizadas;

e Auxilio técnico-administrativo ao gerenciamento dos projetos; apoio em pesquisas de preco
junto aos fornecedores e consolidacdo dos orgamentos e prestacfes de conta junto a fonte dos
recursos; apoio técnico na execugdo de projetos para captacdo de financeiros junto a CCA,
apoio na elaboracdo de termos de referéncia (escopo, diretrizes e servi¢os), cronogramas e
orcamentos para execucao de projetos e obras.

6.1.2. Apoio ao desenvolvimento do relacionamento técnico e administracdo com as
demais instituigcdes envolvidas

Acompanhamento das atividades referentes a comprovacao dos gastos;
Apoio a CTAA na elaboracgéo das respostas e/ou pareceres técnicos, referentes as pendéncias
demandadas pelas instituicbes envolvidas na execu¢cdo dos mesmos e na preparacdo da
documentacao necessaria ao relacionamento com os érgaos envolvidos;

e Apoio na elaboragdo de procedimento para comprometimento, empenho, faturamento e
solicitacé@o de recursos.
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6.1.3. Apoio a supervisdo de obras

e Apoio na coordenacéo da interface projetos/obras sugerindo as alterac@es de projeto, incluindo
elaboracdo de parecer técnico, quando necesséario, em decorréncia de obstaculos de
construcao detectados, ou em beneficio do INEA, desde que venha gerar economia financeira,
sem prejuizos a funcionalidade da obra. Essas altera¢cGes, quando propostas, estardo sujeitas
a aprovacdo do CTAA;

e Organizar, manter e aprimorar um conjunto de normas e procedimentos voltados a execucgao
das obras, de forma que sejam observados os critérios de qualidade, custos e prazos previstos
para a conclusédo das obras;

e Andlise peridédica e comparativa dos servicos executados e a executar de modo a manter,
permanentemente atualizadas as previsbes globais, de quantidades, custos e prazos,
identificando previamente provaveis ocorréncias de desvios e registrando sempre por itens de
obra;

e |dentificacdo dos desvios entre planejado e o executado em relacdo aos indicadores adotados
para controle das intervencgdes previstas;

e Auxiliar a CTAA na elaboracdo da medicdo e quantificacdo dos servicos executados e
tecnicamente aprovados, de acordo com o contrato de execugdo da empreiteiras. Medi¢cdes
estas, devidamente justificadas, acompanhadas de memdéria de célculo detalhada e relatério
fotografico a qual deverd ser entregue a CTAA que supervisionara os trabalhos da
CONTRATADA. A medicéo devera ser processada seguindo especificagfes vigentes, sendo
gue, no caso de servigos ndo passiveis de quantificacao acaso indicados em projeto, deverao
ser executadas medi¢des segundo critérios acertados com CTAA;

e Verificagdo do cumprimento das exigéncias técnicas e apresentacao nos relatérios mensais um
historico das ocorréncias e dos atendimentos relacionados aos transtornos causados pela obra;

e Avaliacdo do desempenho da empreiteiras na execucéo das obras e servigos. Caso ocorra a
nado conformidade com os Projetos Executivos, cabera a CONTRATADA acionar a fiscalizagao
do INEA;

e Proposicdo de medidas a serem tomadas para cumprimentos dos cronogramas de execugao e
demais dispositivos contratuais, assim como para a recuperacdo dos eventuais atrasos que
possam surgir durante o andamento das obras.

6.2. Localizagéo:

As areas contempladas pelo projeto serdo consolidadas de acordo com o planejamento do INEA. No
entanto, ja foram identificadas ac6es prioritarias para algumas unidades, tais como:

e Parque Estadual dos Trés Picos, nucleos Paraiso e Salinas;
e Parque Estadual do Cunhambebe, Mangaratiba;

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70
www.idg.org.br
FMA-0034-CMP-2019-001-TSP-C
12



G

Parque Estadual da Pedra Branca, nucleos Pau da Fome, Piraquara e Camorim;

Parque Estadual do Desengano, Santa Maria Madalena;

Parque Estadual Lagoa do Acu, Campos dos Goytacazes;

Vila do Aventureiro: Reserva Bioldgica Estadual da Praia do Sul e Reserva do Desenvolvimento
Sustentavel do Aventureiro, Angra dos Reis;

APA Bacia do Rio Macacu, Cachoeira de Macacu;

APA Macaé de Cima, Nova Friburgo;

Horto Florestal Sao Sebastidao do Alto, Sdo Sebastiao do Alto;

Horto Central Florestal Santos Lima, Santa Maria Madalena.

Existem intervencdes previstas nas sedes das Unidades de Policiamento Ambiental (UPAmM) e demais
areas/atividades de apoio as UCs (viveiros, hortos, planos de manejo).

6.3. Produtos

Os produtos mensais serdo compostos por 3 (trés) relatorios (Relatério de Acompanhamento, Relatoério
de Planejamento, Relatério de Custos) contendo todo desenvolvimento, planejamento e controle de
custos dos servicos, produtos e demais documentos pertinentes aos servicos.

Estes relatorios deverao ser concluidos e emitidos ao final de cada més a partir do 1° més, seguindo
as etapas de 30 dias estabelecidas no cronograma e terdo a finalidade de permitir o acompanhamento
sisteméatico das atividades realizadas no periodo, contendo uma descri¢do resumida do realizado no
periodo, cronograma fisico-financeiro (subdividido por projetos especificos) com as porcentagens do
realizado e do previsto para o periodo, consideracdes sobre fatos ocorridos e correspondéncias. As
atividades que compdem os relatdrios referem-se as atividades de apoio técnico a DIRAM/INEA,
envolvendo os servicos executados pelos projetistas e empreiteiras contratadas para a implantacéo
das obras de infraestrutura das UCs e informacdes relevantes, do respectivo periodo, e serao emitidos
com frequéncia mensal.

6.3.1. Relatério de Acompanhamento

e Informacbes de controle e gerenciamento, com a identificagéo, por projeto e/ou obra, do
andamento dos servicos e dos desvios em relacdo as metas fisicas e financeiras, com
sugestdes de medidas corretivas para sanar os desvios; informacdes sobre o progresso das
atividades envolvidas;

e Registro da documentagéo trocada no relacionamento do INEA com os 6rgéos envolvidos,
inclusive atas de reuniao;
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6.3.2.

6.3.3.

Registro da emissdo dos novos documentos e evolu¢cdo da memdria técnica, administrativa e
legal do Programa;

Registro resumido das ocorréncias de maior relevancia no periodo;

Apoiar a CTAA na execugdao de registro diario, no livro de ocorréncia, citando e comentando os
servigos basicos executados em cada frente de trabalho, a equipe e equipamentos utilizados,
seus acréscimos, reducdes, condicdes meteoroldgicas e qualquer outro fato que tenha
influéncia sobre a marcha de execucdo dos servigos, bem como, as decisfes tomadas na
conducao dos servicos;

Registro e informagBes sobre o cumprimento das normas relativas a seguranca, medicina e
seguranca do trabalho pelas construtoras;

Verificagcdo da adequagéo dos equipamentos de protecao individual (EPI) dos funcionéarios das
empreiteiras e dos demais elementos utilizados para a seguranca da obra;

Auxilio na liberagao do inicio dos servicos em cada “frente” controlando a sua execucao de
acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Execug¢éo das Obras;

Acompanhamento junto as empreiteiras com relagéo as licengcas municipais para execucédo das
obras e das licengas ambientais emitidas pelo 6érgdo de competéncia;

Oferecimento de criticas visando adequar pontos criticos a partir de oportunidades de melhoria;
Registro fotografico das inspeg¢des locais, das vistorias técnicas ou da realizagdo das obras,
visando demonstrar a evolugéo das atividades e servigcos em execugao no periodo.

Relatério de Planejamento

Elaboragé&o do planejamento inicial para implantacéo das obras de infraestrutura das UCs;
Andlise e continua atualizacdo/adequacéo dos projetos e obras;

InformagBes sobre o contrato das empresas executoras, compreendendo o planejamento e
controle da evolugéo dos projetos e obras;

Informagdes sobre iniciativas de compatibilizagéo das agbes previstas no Programa com outros
objetos e programas que atuem na area contemplada;

Registro grafico do progresso das obras, apontando o avanco fisico e financeiro no periodo,
com base em dados secundarios (fornecidos pelas supervisoras);

Registro e indicacdo das principais criticas oferecidas no periodo acerca da adequacao de
pontos criticos e oportunidades de melhoria;

Elaboragé&o de critérios de medigao.

Relat6rio de Custos

Acompanhamento dos contratos firmados, envolvendo o desenvolvimento financeiro e contabil,
andlise dos recursos disponibilizados e avaliacdo da previsdo de faturamentos, de forma a
subsidiar novas liberacdes financeiras;
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6.4.

6.5.

G

Encaminhamento das Notas de Servicos, elaboradas pela empreiteira, a CTAA para
aprovacao;

Andlise do orcamento de referéncia dos investimentos dos contratos para implantacdo da
infraestrutura das UCs;

Apoio aos procedimentos de pagamento dos produtos e medi¢des relacionadas as obras em
referéncia;

Registros gréficos da evolucao financeira dos contratos das obras em referéncia;

Registro e indicacéo das criticas oferecidas no periodo que visam adequar pontos criticos e
oportunidades de melhoria.

Relagéo de Profissionais

Arquiteto ou Engenheiro Sénior - 4 profissionais
Arquiteto ou Engenheiro Pleno - 2 profissionais
Arquiteto ou Engenheiro Junior - 6 profissionais
Técnico de edificagdes - 1 profissional

Estagiario de engenharia ou arquitetura - 1 profissional
Cadista - 2 profissionais

Total: 16 profissionais

Apresentacdo dos Produtos

Os relatérios deverdo ser apresentados preliminarmente em forma de minuta, para analise e
comentarios, impressos no formato A4 e os desenhos/mapas em formato Al ou A3, desde que legiveis.
Deverao ser apresentados em 1 (uma) via impressa e em 1 (uma) via digital. Elaborado os comentarios
do CTAA, todas as correc¢des ficardo por conta da CONTRATADA e versao definitiva se dara apés a
aprovacgdo de todas as corregdes solicitadas pela CTAA e se constituird de 3 (trés) vias impressas e 3
(trés) vias em meio digital, constando os arquivos editaveis e em formato PDF. Devera ser
encaminhada uma via a CONTRATANTE.

Os Produtos deverdo ser apresentados em textos escritos em lingua portuguesa, estruturados em
formato WORD (Microsoft Office) e formato PDF (layout estabelecido pelo INEA). A formatacdo dos
documentos, tanto na versao intermediaria, como na final, devera observar as seguintes
caracteristicas:

Software: Microsoft Word e PDF (Produto final);
Fonte: ARIAL;

Titulo principal: ARIAL 12, caixa alta, negrito;
Subtitulo: ARIAL 11, caixa alta e baixa, negrito;
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e Texto: ARIAL 11, justificado; paginas numeradas; espacamento simples entre
linhas e um espaco entre paragrafos;

e Numeragdo dos itens: algarismos arabicos, negrito, separados por ponto (ex.: 1.,
1.1, etc);

e Tamanho do papel: A4 do papel para textos e variando entre AO (zoneamento) e
A3 para os mapas e planilhas em EXCEL (descricdo zonas e programas setoriais
— modelos apresentados nos Anexos lll e IV do projeto);

e Margens da pagina: superior e esquerda: 3 cm, inferior e direita: 2 cm,
cabecalho/rodapé:1,6 cm; sem recuo para indicar paragrafo, comec¢ando no inicio
da margem esquerda.

Os mapas seguirdo as normas estabelecidas pela INEA/DIRAM, desenhos e graficos poderao
ser utilizados em outros formatos acordados entre as partes.

Também deverdo ser seguidas as seguintes instru¢des durante a redagdo dos documentos
finais e intermediarios: tabelas, quadros, croquis, figuras, fotos e quaisquer outras instru¢cdes deverao
estar numerados e com respectivas fontes, quando for o caso. Devem apresentar legenda e titulos
completos e autoexplicativos.

Todas as fotografias devem apresentar crédito de autoria.

As tabelas e as siglas deveréo ser explicadas somente na primeira vez em que forem citadas,
devendo aparecer uma relagcéo das siglas utilizadas no inicio do documento.

As palavras em outros idiomas e 0os nomes cientificos dever&o vir em italico, sem separagéo
de silabas.

Os nomes cientificos devem ser seguidos ou antecedidos do nome popular da espécie em
letras minUsculas, sem virgula, sem parénteses, como por exemplo: veado-campeiro (Ozotocerus
bezoarticus) ou palmito jucara (Euterpe edulis). Caso se dispuser apenas do género, as abreviacbes
Sp. e spp. nunca virdo em italico e sempre serdo em mindsculas seguidas de ponto. Os nomes
populares compostos deverdo sempre ter hifen, e sempre em minasculas.

A citacdo de autores e obras deverd seguir as normas da ABNT e constar em lista de
referéncias bibliograficas ao final de cada documento. Os trechos de citagfes copiados na integra
deverdo ser feitos somente quando realmente necessarias e, nesses casos, a copia devera estar
devidamente sinalizada no texto com aspas.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70
www.idg.org.br
FMA-0034-CMP-2019-001-TSP-C
16



G

Todo o material cartografico, produzido em ambiente SIG, devera ser entregue em meio digital
(produtos finais e intermediérios) na extensdo shapefile (shp), com todos 0s seus arquivos
componentes (SHP, SHX, DBF, PRJ) ou organizado em um Geodatabase. Os dados em raster
deverdo estar em formato geo TIFF ou TIFF. Todos os dados rasters e vetoriais deverdo conter
metadados (e.g. descricdo geral do tema e de seus atributos, escala de aquisi¢do do dado, fator de
erro de obtencdo de dado — erro posicional (RMS) ou Positioning Dilutionof Precision (PDOP) ou
Relative Dilution of Precision (RDOP), sistema geodésico, data de producao, fontes, processo de
producdo). O modelo de tabela para preenchimento de metadados e a especificacdo de dados
espaciais da instituicdo serdo disponibilizados pela Secretaria.

Deverao ser utilizadas coordenadas geograficas (GMS ou UTM) e sistema geodésico SIRGAS
2000.

6.6. Observaces gerais

Poderda a contratante reduzir a equipe ou até mesmo realizar a rescisao contratual por qualquer
periodo mediante aviso prévio de 30 dias.

O contrato podera ser rescindido a critério do Contratante, caso nédo haja no minimo duas
demandas mensais prestadas pela contratada no periodo.

Caberéa a Contratante aferir a planilha de horas trabalhadas mensais e realizar o pagamento
proporcional & prestacdo dos servigos, 0s quais ndo poderdo ultrapassar ao valor mensal previsto no
cronograma fisico-financeiro.

7. DA HABILITACAO

7.1. Técnica:

7.1.1. Compreende a comprovagdo da experiéncia anterior da empresa e/ou do responsavel
técnico, constante na Certiddo de Registro da empresa proponente no CREA/CAU ou a
comprovacao de experiéncia do socio da empresa declarado no ato constitutivo, mediante
apresentacdo de atestados técnicos, averbados pelo respectivo conselho competente,
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado em nome da empresa
proponente:

e Apresentar 2 (dois) Atestados Técnicos em servigos de gerenciamento de obras
de reformas e construcédo de edificacdes comprovando a experiéncia minima de 5
(cinco) anos;

e Apresentar 3 (trés) Atestados Técnicos em servicos de gerenciamento de projetos
de arquitetura/engenharia e instalagbes comprovando a experiéncia minima de
5 (cinco) anos;
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N&o serdo aceitos sobreposicao de periodos para comprovacdo de experiéncia minima.

7.1.2. A empresa proponente devera possuir e comprovar que em seu quadro de méo-de-obra
permanente, na data da entrega da documentacéo de habilitacdo e proposta de preco,
profissionais de nivel superior relacionados abaixo, e detentores de atestado(s) de
responsabilidade técnica de caracteristicas semelhantes, averbado(s) pelo CREA e/ou
CAU, e acompanhados das respectivas certiddes de Acervo Técnico — CAT, expedidas
pelos Conselhos competentes:

1 (um) Coordenador Técnico Sénior, Engenheiro Civil Sénior ou Arquiteto Sénior,
com, no minimo, 10 anos em gerenciamento de obras de construcdo e reformas;
3 (trés) Engenheiros Civis ou Arquitetos Séniors, todos devidamente registrados
nos seus respectivos conselhos, com experiéncia comprovada, com no minimo 7
anos;

7.1.3. A empresa proponente devera possuir e comprovar que em seu quadro de mao-de-obra
permanente, na data da entrega da documentacédo de habilitacdo e proposta de prego,
profissionais relacionados abaixo:

7.1.3.1.

2 (dois) Engenheiros Civis ou Arquitetos Plenos, todos devidamente registrados
nos seus respectivos conselhos, com experiéncia comprovada, com no minimo 5
anos;

6 (seis) Engenheiros Civis ou Arquitetos Janior, todos devidamente registrados
nos seus respectivos conselhos, com experiéncia comprovada, com no minimo 3
anos;

1 (um) técnico de edificagcbes, devidamente registrado no seu respectivo conselho,
com experiéncia comprovada, com no minimo 3 anos;

1 (um) estagiario de engenharia ou arquitetura;

2 (dois) profissionais cadistas;

A empresa proponente devera apresentar os profissionais com os comprovantes
de escolaridade reconhecido pelo MEC e apresentacédo de curriculo profissional
com detentores de atestado(s) de responsabilidade técnica de caracteristicas
semelhantes, averbado(s) pelo CREA efou CAU, acompanhados das
respectivas certiddes de Acervo Técnico — CAT, expedidas pelos Conselhos
competentes e/ou apresentagdo de curriculo profissional com cépia da carteira
de trabalho e/ou apresentacéo de curriculo profissional com copia de contrato
particular de prestacéo de servicos.
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7.1.4.

7.1.5.

G

Entende-se por quadro de méo-de-obra permanente, profissional que seja o responsavel
técnico, constante na Certiddo de Registro da empresa proponente no CREA/CAU, ou
contrato particular de prestacdo de servi¢o, cuja duracéo seja no minimo tempo suficiente
para execucdo do objeto desta concorréncia e pelo periodo de minimo de 8 horas/dia, ou
0 sécio da empresa declarado no ato constitutivo.

Um mesmo profissional ndo podera assumir mais do que uma funcao junto a equipe
técnica.

7.2. Juridica, Fiscal e Trabalhista:

7.2.1.
7.2.2.
7.2.3.
7.2.4.

7.2.5.

7.2.6.
7.2.7.
7.2.8.

7.2.9.
7.2.10.

7.2.11.

7.2.12.

Apresentar Ato Constitutivo de Pessoa Juridica e caso haja, Gltima alteragéo contratual,
Apresentar Comprovante de Inscri¢céo e Situagéo Cadastral — CNPJ;

Apresentar alvara ou prova de Inscricdo Estadual e/ou Municipal,

Apresentar Certiddo Negativa, ou positiva com efeito negativo, de Débitos Fazendarios,
e/ou da Divida Ativa do Estado;

Apresentar Certiddo Negativa de Impostos sobre servicos de qualquer natureza, ou, se
for o caso, Certiddo Comprobatéria de que a empresa, pelo respectivo objeto, esta isenta
de inscrigdo municipal.

Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

Apresentar Certificado de Regularidade do FGTS;

Apresentar Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Comprovacao de Titularidade de Conta Corrente, emitido pela Instituicdo Bancaria.

No caso de apresentacdo de declaracdo fornecida pelo banco, devera ser em papel
timbrado da instituicdo bancaria, conter todos os dados relacionados anteriormente e estar
assinada pelo funcionario da instituicdo bancéria com seu respectivo carimbo de
identificac&o.

No caso de cadastramento de Filial, cuja conta corrente seja centralizadora (Matriz-Filial),
apresentar também Declaracdo da empresa, em papel timbrado, assinada pelo
representante legal, com respectivo reconhecimento de firma, atestando este fato.

Declaracdo de contratacdo de pessoal, preenchido e assinado, conforme modelo anexo
1.
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7.3. Financeira

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

Apresentar Demonstrativo, com dados dos ultimos 02 (dois) anos de balanco de que
possui Disponibilidade Financeira Liquida (DFL), igual ou superior ao orcamento do
servigo (DFL = orgcamento do servi¢o), a qual mede a capacidade que a empresa possui
de contratar, obtida através da formula DFL = (n x CFA)/12 - VA, que estabelece que o
limite minimo exigido do estimado para a contratagao.

7.3.1.1. Onde:

DFL = Disponibilidade Financeira Liquida;

CFA = Capacidade Financeira Anual, cuja a férmula a ser aplicada sera 10x
((AC+RLP+IT)-(PC+ELP+IF));

VA = Somatorio dos saldos contratuais das obras e servicos em andamento ou a
iniciar, devidamente comprovados mediante balancete analitico;

AC = Ativo Circulante;

RLP = Realizavel a longo prazo;

IT = Imobilizado Total,

PC = Passivo Circulante;

ELP = Exigivel a longo prazo;

IF = Imobilizado financeiro.

Apresentar indice de Liquidez Geral igual ou superior 1(um), indice de Liquidez Corrente
igual ou superior 1(um).

Sera realizada a afericdo da qualificacdo econbmico-financeira do vencedor para
prosseguimento da contratagéo, sobre o qual se constatado a existéncia de impedimento,
devera ser excluido, sendo convocado o segundo classificado no processo de compras e
contratacdes.

8. DO VALOR DO OBJETO E MEDICOES

8.1. As empresas proponentes deverdo apresentar o valor total que sera pago em parcelas mensais
e iguais no prazo de 12 (doze) meses.

8.2. As medic¢Oes referentes ao contrato firmado deveréo ser acompanhadas de relatorio fotogréfico,
cronograma previsto x realizado da medicéo, atas de reunido e o0s respectivos produtos e
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guaisquer informacdes adicionais solicitadas pela CTAA e/ou IDG para devida comprovacéo da
prestacéo dos servicos.

8.3. O relatério de medicao devera ser apresentado ao INEA em até 10 dias ap6s a prestacdo dos
Servigos.

9. DA FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

O desenvolvimento dos trabalhos ser4d acompanhado por uma Comissdo Técnica de
Acompanhamento e Avaliagdo (CTAA) designada pela INEA/DIRAM, que deverd acompanhar,
fiscalizar e atestar a realizacdo dos servi¢cos, e que sera detentor de autonomia e competéncia para
dirimir as davidas que surgirem no curso da execugao dos servicos.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O Pagamento devera ser efetuado a contratada em até 30 (trinta) dias subsequente a emisséo
do Termo de Recebimento e Aceite (TRA), devidamente atestado pelo responséavel designado
pela INEA/DIRAM e entrega do relatério de medicdo dos servicos prestados conforme
cronograma fisico-financeiro, juntamente com a apresentagcdo da Nota Fiscal e demais
documentos acessorios conforme item 13.1.3.

10.1.1. A CONTRATADA apenas emitird a Nota Fiscal entre dias 01 a 25 do més em que
as condi¢des previstas para a emissdo da Nota fiscal forem cumpridas, ficando vedada a
emissdo de Nota Fiscal entre os dias 26 a 31 do més.

10.1.2. A Nota Fiscal emitida entre os dias 26 a 31 do més sera devolvida
a CONTRATADA, para o respectivo cancelamento e nova emissao dentro do prazo
permitido.

10.1.3. Para comprovacéo da regularidade do pagamento de salarios e dos encargos trabalhistas

e previdenciarios exigidos, a contratada devera apresentar cépia dos documentos
relacionados a seguir:

1). No primeiro més da prestacado dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

e Relacdo de empregados, contendo o nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
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trabalho, niUmero da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPPF);

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, com a
pagina da foto, qualificacéo civil e pagina de assinatura do contrato e dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,
com os exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s
servicos;

Convencéao ou Acordo Coletivo de Trabalho do Sindicato da Classe (encaminhar anualmente);

2) Entregas mensais dos documentos relacionados abaixo:

Folha de pagamento analitica (com resumo geral) e Copia do comprovante de pagamento
(contracheque assinado ou recibo de pagamento), férias e décimo terceiro salario de cada
trabalhador contratado referente ao més do servico prestado;

Relatério analitico e Copia da Guia de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
com o comprovante de pagamento;

Relatério Analitico e Codpia da Guia de recolhimento da Previdéncia Social (GPS) e
comprovante de pagamento;

Comprovante de entrega do vale-transporte referente ao més do servigo prestado;
Comprovante de entrega de vale-alimentacéo referente ao més do servico prestado, se for o
caso;

Guia de recolhimento do INSS;

Relagéo dos Trabalhadores (RE);

Relacdo do Tomador de Servigo/ Obra (RET);

Comprovante de declaracao das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e protocolo de
conectividade social;

Recibo do CAGED;

Comprovante do seguro de vida, quando aplicavel;

Comprovante de entrega de EPI, quando aplicavel.

3) Entrega de copia da documentagédo abaixo relacionada, quando da extingdo ou resciséo do
contrato de trabalho, ap6s o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido do
contrato:

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo e
respectivos comprovantes de pagamento;
Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
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10.2.

10.3.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

G

contratuais e comprovante de pagamento;

Extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A Nota Fiscal/ Fatura e respectivos documentos acessoérios deverdo ser entregues ao Instituto
de Desenvolvimento e Gestdo do Rio de Janeiro (IDG-RJ) na Rua da Candelaria, n°® 09, 10°
andar, sala 1005, Centro — Rio de Janeiro, CEP: 20091-020, em dias Uteis até as 17:00.

Qualquer ocorréncia de atraso na entrega da Nota Fiscal/ Fatura e documentos acessoérios
mencionados no item 12 deste documento, por parte da empresa contratada, implicara em
dilacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo de pagamento pelo IDG, passando o
prazo a contar a partir da entrega de todos os comprovantes exigidos.

DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Seguir e obedecer na integra a Decreto n° 43629 de 05/06/2012 que “Dispbe sobre os critérios
de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos e obras pela
administracao publica estadual direta e indireta e da outras providéncias.”

Os procedimentos metodolégicos adotados deverdo ser claramente indicados e sempre
justificados. Quando diferentes resultados se destinarem a comparac¢ao, a obtencéo dos mesmos
deveréd ter homogeneidade metodologica. No caso de ser necesséaria a adogéo de hipdteses e
consideragbes simplificadas, as mesmas deverdo ser convenientemente explicitadas e
justificadas;

Ter conhecimento pleno de todos os trabalhos, existentes ou em execucdo, que tenham
correlagdo com os objetivos definidos por este documento;

Ter sempre aplicadas as restricdes de ordem técnica, legal e politico administrativa existentes,
tais como os limites municipais, as areas de preservacao ambiental, a jurisdicdo de cada 6rgéo
e a competéncia das demais entidades que tenham relagédo com o problema,;

Disponibilizar os insumos necessarios para a execugao dos servigos, objeto deste TdR, arcando
com todos 0s seus custos;

Apresentar o Registro de Responsabilidade Técnica — RRT dos projetos junto aos Conselhos de
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11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

G

Classe competentes. As RRTs deverao estar assinados e devidamente assinados e quitados em
até 30 (trinta) dias a partir da assinatura do contrato.

Assumir a responsabilidade pela seguranca, solidez, durabilidade e qualidade dos Servigcos pelo
prazo de 5 (cinco) anos a partir do Termo de Recebimento e Aceite dos Servigos, sem prejuizo
a outros prazos legais que porventura sejam mais benéficos a Contratante.

Apresentar cadastro da(s) empresa(s) no CEPOM (Cadastro de Empresas Prestadores de
Outros Municipios), para as empresas sediadas em municipio distinto do rio de Janeiro, no caso
de serem executoras dos servigos elencados no Anexo | do Decreto Municipal do Rio de Janeiro
n° 28.248/2007 (site: https://dief.rio.rj.gov.br/dief/asp/cepom/decreto.asp).

Considerar e prever os tributos incidentes sobre servicos contratados previstos nos precos
propostos.

Caso haja motivagéo para substituicdo de qualquer membro da equipe habilitada, a Contratada
deveré previamente solicitar aprovacao da CTAA e do IDG.

OBEDECER a todas as indicagbes da sele¢do e do contrato juridico para 0s servigos
prestados;

CONTRATAR e MANTER a equipe minima prevista, prépria e especializada, sob o regime
celetista, que executara as atividades constantes no presente Termo de Referéncia, conforme
estabelecido no cronograma do Plano de Trabalho Geral;

REALIZAR o servigo objeto deste estudo dentro da boa técnica e em conformidade legal, e
fornecer, sempre que solicitado, informacdes e documentos necessérios ao desenvolvimento
do projeto;

ESTAR em contato direto com o INEA durante a execucdo dos servicos para efetuar um
trabalho conjunto na elaboracdo dos PMs, troca de informagfes, orientacfes técnicas,
definicdo de tarefas, prazos e critérios para aprovagao, adequacéao de estudos, agendamento
de visita técnica, assim como para sanar qualquer duvida e resolver qualquer problema
relativo aos servi¢os prestados;

APRESENTAR disponibilidade para participacéo de reunides com a equipe do INEA, na sede
da Instituicdo e proximidade da UC, ao longo da execuc¢éo do projeto, conforme descrito neste
TdR;
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11.16. CUMPRIR todas as diretrizes, realizar todas as tarefas e entregar todos os produtos dentro
dos prazos determinados por este TdR;

11.17. REALIZAR as corregOes e alteracdes solicitadas pelo INEA para os produtos avaliados em
até 10 (dez) dias Uteis, a partir da revisao pelo INEA. ApGs a segunda revisdo da institui¢cao,
a contratada terd até 05 (cinco) dias Uteis para devolver o produto finalizado, sob pena do
mesmo ser reprovado;

11.18. APRESENTAR os produtos segundo layout disponibilizado pela INEA/DIRAM;

11.19. RESERVAR ao INEA todos os direitos de copia, publicagéo, transmissdo e/ou recuperacao
de todo ou parte do contetdo por qualquer meio ou para todo o proposito, assim como o direito
das imagens;

11.20. ENTREGAR ao INEA em DVDs ou HD externo todas as imagens (mapas, fotos e ilustracdes)
em alta resolucdo (minimo de 300 dpi) e formato vetorial (shapes), contendo autoria e
legendas, além das respectivas autorizacdes de uso do material pelo INEA, para fins
institucionais;

11.21. PROVER a equipe contratada de todos os equipamentos, insumos, materiais e apoio logistico
necessarios a execugao integral de todos os produtos previstos no presente TdR custeando
todos os servicos de terceiros e equipamentos necessarios a preparacdo do trabalho ora
contratado;

11.22. DISPONIBILIZAR veiculo de passeio, devidamente abastecido, durante o periodo de contrato
para apoio logistico as atividades e a¢cbes desenvolvidas para execugdo das etapas descritas
neste TdR, bem como motorista devidamente habilitado;

11.23. REALIZAR as OPEs com equipe propria sem contar com a participagéo efetiva de membros
da equipe INEA/DIRAM na aplicacdo da metodologia adotada;

11.24. ELABORAR e submeter a aprovacéo do INEA todas as atas de todas as reunifes realizadas
entre o INEA/DIRAM e a contratada e produtos elaborados.

12. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

12.1. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados no contrato;
12.2. Rejeitar no todo ou em parte, 0s servigcos executados em desacordo com as exigéncias desta
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Solicitacdo de Proposta e do contrato.

12.3. Informar a CONTRATADA os profissionais designados da CTAA para fiscalizagdo dos servigos.

13. DAS OBRIGACOES DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
(CTAA)

13.1. Para que sejam atingidos os objetivos do presente Termo, a Comissdao Técnica de
Acompanhamento e Avaliacdo se obriga a:

13.1.1. Prestar as informagfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados, bem como
disponibilizar recursos humanos para reunides;

13.1.2. Acompanhar tecnicamente o desempenho dos projetos e obras e suas etapas
complementares, assim como convocar a qualquer momento o executor do projeto para

prestar esclarecimentos ou sanar dividas;

13.1.3. Avaliar produtos de cada etapa em até 15 (quinze) dias, no maximo, a partir da entrega
da medicao;

14. DAS PENALIDADES

14.1. A inexecucdao total ou parcial do contrato sujeitara a CONTRATADA as seguintes penalidades,
asseguradas a apresentacao de esclarecimentos para eventual contraditorio:

14.1.1. Notificagéo;
14.1.2. Adverténcia;

14.1.3. Resciséo do contrato.
14.1.4. Penalidades sobre as medi¢des conforme item 12. Acordo de Nivel de Servigo (ANS).
14.1.5. Suspensdo temporaria de participacdo de processo de sele¢cdo e impedimento de

contratar com o IDG, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

15. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

15.1. Estard habilitada a participar deste procedimento de sele¢éo toda e qualquer pessoa juridica de
direito privado, conforme CNAE (Classificacdo Nacional de Atividades Econbmicas), que
atendam as exigéncias minimas contidas no presente nesta Solicitagdo de Proposta.
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15.2.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

G

Poderéo participar deste procedimento de selecéo os interessados que atenderem a todas as
exigéncias desta Solicitacdo de Proposta, inclusive quanto & documentacao, conforme itens 8 e
18 deste documento.

DO RECEBIMENTO DE DOCUMENTACAO E PROPOSTAS

As propostas deverdo ser entregues e protocoladas no Setor de Compras do IDG, localizado na
Rua da Candeléria, 09, sala 1005 Centro, Rio de Janeiro/RJ, Cep: 20091-020 em envelopes
lacrados, impreterivelmente até o dia 11 de setembro de 2019 as 18h 00min. Nao serdo
considerados envelopes entregues posteriormente a data e horario mencionado neste item.

N&o serdo aceitos comprovantes de envio por correio ou outra modalidade como substituicdo de
entrega fisica dos envelopes no prazo estipulado no item 18.1.

A Documentagédo para Habilitagéo e a Proposta de Preco devem ser apresentadas em envelopes
distintos, fechados e indevassaveis, formando um conjunto Unico, a saber:

« ENVELOPE 1 - DOCUMENTAGAO PARA HABILITACAO;
« ENVELOPE 2 —- PROPOSTA DE PRECO.

No verso de cada envelope devera constar nome e endereco da empresa, Objeto da Solicitacdo
de Proposta, n° e titulo do envelope.

As propostas de pre¢o, em formato de planilhas eletrénicas, também deverdo obrigatoriamente
ser apresentadas em meio digital, preferencialmente em extensao “xls”.

Do Conteudo da Documentagéo para habilitagdo (Envelope 1):
Apresentacdo das documentacdes relacionados no item 7;
Do Conteudo da Proposta de Preco (Envelope 2):

Apresentacao dos seguintes dados da Empresa: Razdo Social, endereco, telefone, nimero do
CNPJ/MF, e-mail, banco, agéncia, nimero da conta corrente e praca de pagamento;

Preco total em moeda nacional (Reais), com duas casas decimais e por extenso, compativeis
com 0s precos vigentes no mercado;
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As propostas terdo prazo de validade, de no minimo 90 (noventa) dias corridos;
Nome e assinatura do representante legal da empresa ao final da proposta, assim como todas
as paginas devidamente rubricadas, pelo mesmo;

e Declaracdo de conhecimento de todos os dados dos servicos e dos equipamentos para a
execucédo do objeto a ser contratado;
Cronograma fisico-financeiro;
Planilha orgcamentéria detalhada:

16.8. Serainabilitada a proposta que esteja em desacordo com este Termo de Solicitacdo de Proposta,
a que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne valores excessivos ou
manifestamente inexequiveis.

A proposta devera apresentar precos vigentes de mercado, sem quaisquer acréscimos em
virtude de expectativa inflacionaria ou custo financeiro, devendo incluir todas as despesas, tais como
tributos, seguros e demais custos incidentes sobre o objeto a ser contratado, sendo considerados como
inclusos esses precos independentemente de declaragdo da Empresa Proponente;

Apresentar proposta contendo no preco final todos os componentes do custo para elaboragéo
e execucgdo dos servigos propostos, bem como quaisquer gastos oriundos de obrigagdes e encargos
fiscais, tributarios, trabalhistas e previdenciarios.

17. DO RECURSO

17.1. Caberéa pedido de recurso ao IDG das decisdes da Comissado de Sele¢do e Avaliagdo, sempre
por escrito, entregue no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da publicacdo dos
resultados da presente selecéo;

17.2. O recurso devera ser protocolado na area de Compras do IDG, de segunda-feira a sexta-feira,
exceto feriados, das 10h as 17h, no mesmo endereco indicado para recebimento das propostas.

17.3. Havendo recurso, cabera a Comissao de Avaliacdo verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagdo da inteng&o de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

17.4. O recurso deverd estar fundamentado, acompanhado de documentos comprobatérios das
alegacdes da recorrente.

17.5. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a Diretoria
Estatutaria entender conveniente a suspensdo dos efeitos da decisdao recorrida, de forma
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justificada.

18. DO TERMO DE CONTRATO

18.1. Apds convidado a celebrar o contrato, o vencedor tera o prazo de 10 (dez) dias, contados a partir
da data de sua convocacdo, para assinar o Contrato, nos termos da Minuta anexa ao presente
Termo de Referéncia.

18.2. A entrega dos envelopes para a participacdo do processo de selecdo pressupfe a plena
aceitagdo das clausulas contratuais estabelecidas na Minuta do Contrato de Prestacdo de
Servicos acoplada ao presente instrumento.

19. DOS SEGUROS

19.1. A Contratada devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir da
assinatura deste Contrato, apolice do seguro garantia na ordem de 5% (cinco por cento) do valor
global do contrato, garantindo toda e qualquer atividade que componha os Servicos, incluindo-
se cobertura para fins trabalhistas e previdenciarios a partir do inicio da assinatura do contrato,
até o prazo de 2 (dois) anos ap0s o encerramento de sua vigéncia, a fim de cobrir eventuais
condenacdes judiciais, multas, honorarios advocaticios e custas judiciais.

19.2. A CONTRATADA devera apresentar em até 30 (trinta) dias contados a partir da data de
assinatura do contrato Seguro de Vida de todos os colaboradores referente ao contrato.

20. DASORIENTACOES E ESCLARECIMENTOS

20.1. Para orientagbes ou esclarecimento de duvidas, os representantes das empresas poderdo
contatar o IDG através de e-mail direcionado ao Sr. Luciano Tinoco (luciano.tinoco@idg.org.br)
e comprasambiental@idg.org.br até dia 02 de setembro de 2019 as 18:00.

20.2. Em caso de resciséo contratual, o IDG podera convocar o segundo colocado no certame.

20.3. N&o poderéo participar desta selecéo os interessados:

20.3.1. Que ndo atenderem a todas as exigéncias do presente Termo de Referéncia, inclusive
guanto a documentacao;

20.3.2. Proibidos de participar de licitagbes e concorréncias e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislacéo vigente;
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20.3.3. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos

para receber citagcdo e responder administrativa ou judicialmente;

20.3.4. Que se enquadrem nas vedacfes previstas no Politica de Compras e Contratacdes

Sustentaveis do IDG;

20.3.5. Que estejam sob faléncia, recuperacéo judicial, concurso de credores, em processo de

dissolucéo ou liquidacao.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

20.9.

20.10.

A Comissdo de Compras e Contratacdes podera negociar com a empresa vencedora para que
seja obtido preco melhor.

Quando o participante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e evidente pela
andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera
obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

A Comisséo de Avaliacdo abrird o envelope de prego de todos os proponentes e os envelopes
de habilitacdo dos 3 (trés) menores precos, caso um dos 3 (trés) proponentes sejam
desclassificados ou desabilitados, passa-se para a proposta seguinte e assim por diante.

A Comissao de Avaliacdo registrara em ata a avaliagao da habilitacdo e preco e, se for o caso,
a desclassificagcdo do participante.

Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias desta Solicitacdo de
Proposta ou contiverem precos manifestamente inexequiveis ou acima do valor estimado.

O Contrato somente poderé ser aditivado, em relagdo ao seu escopo, mediante avaliagéo técnica
do fiscalizador e concordancia expressa da Contratante, na forma de aditivo.

O Proponente ao participar desta sele¢do declara conhecer as normas de prevengao a corrupgao
previstas na legislacao brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n® 12.846/2013 (em conjunto, "Leis Anticorrupgao”) e,
se contratados se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sdcios, administradores
e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por ela contratados. No
exercicio dos direitos e obrigacdes previstos nesta sele¢cdo e no cumprimento de qualquer uma
de suas disposicdes, ou ainda em relacdo a quaisquer outros negocios envolvendo o
CONTRATANTE, a contratada se obriga a: (i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de
valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas
ou ainda quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com 0 objetivo de obter
vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente e (ii) adotar as
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20.11.

20.12

20.13.

20.14.

20.15.
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melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das Leis Anticorrupcdo, com
0 objetivo de prevenir atos de corrupg¢do, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
sécios, administradores e colaboradores ou terceiros por ela contratados. A violagdo das Leis
Anticorrupcao e/ou da obrigacéo de monitoramento sera considerada infracao grave ao contrato
e consistira justa causa para sua rescisdo motivada, a critério da CONTRATANTE, sem qualquer
Onus para este e sem prejuizo da cobranca das perdas e danos decorrentes da infracao.

O Proponente ao participar desta selecdo declara:
20.11.1. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Termo de Referéncia e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos neste
Instrumento;
20.11.2. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo nesta seleg¢do, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
20.11.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;
20.11.4. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do
art. 5° da Constituicdo Federal;
20.11.5. Que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social
e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacédo, conforme disposto no art.
93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

A CONTRATADA se obriga a adotar conduta justa e ética, respeitando as diretrizes
estabelecidas no Codigo de Etica e Conduta do CONTRATANTE, disponivel no endereco
eletrénico https://idg.org.br/pt-br/codigo-de-etica, o qual desde ja declara conhecer e estar
vinculada.

A CONTRATADA se compromete, ainda, a treinar seus Colaboradores alocados na execugéo
das atividades do Contrato, a fim de instrui-los sobre o cumprimento obrigatério das diretrizes
contidas no Cédigo de Etica e Conduta do Contratante para a execucdo do objeto deste
instrumento.

A Politica de Compras e Contratac6es do IDG encontra-se disponivel no endereco eletrénico
https://idg.org.br/pt-br/politica-de-compras.

O resultado da concorréncia sera divulgado no site www.idg.org.br.
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